
Junior Key Account Manager (m/w/d)
Wir suchen ab sofort zur Erweiterung unseres Teams eine/n 

für unseren Standort Olching bei München: 
Fruchtimport vanWylick GmbH, Adam-Geisler-Straße 2, 82140 Olching 

IHRE BEWERBUNG RICHTEN SIE BITTE AN:

Obst und Gemüse sind nicht nur wunderbar schmeckende, natürliche Produkte.  
Auch deren Handel und Distribution ist ein spannendes Aufgabenfeld.  
Schnelligkeit, Mut zur Veränderung und Flexibilität sind unsere Kernwerte, in einem 
sich stetig wandelnden Marktumfeld. 

Wir entwickeln uns stetig weiter und suchen für unsere Niederlassung in Olching  
Verstärkung in unserem Team als Junior Key Account Manager (m/w).

Fruchtimport vanWylick GmbH  
Rather Straße 25, 40476 Düsseldorf  
z. Hd. Franz Däubler, 
bewerbung@vanwylick.de www.vanWylick.de

DER JOB 

IHR PROFIL

• Sie arbeiten vor Ort für unser Key Account Management und unterstützen aktiv die  
ansässige Niederlassungsleitung bei der Umsetzung aller Prozesse

• Tägliche Kommunikation mit unseren Kunden im Geschäftsbereich Dienstleistung
• Verantwortung und Abwicklung unseres Dienstleistungsgeschäftes, sowie Koordination 

der Logistik 
• Eigenverantwortliche Gestaltung des persönlichen Arbeitsbereiches und  

administrativen Tätigkeiten
• Informationsaustausch und Kontaktpflege mit unseren Kunden, Lieferanten und Logistik-

partnern
• Leidenschaft für Obst – in allen Bereichen

• Kaufmännische Ausbildung und/oder Studium
• Einstieg als Trainee oder Young Professional möglich, gerne mit Erfahrung im  

Bereich Frische oder Logistik
• Hohes Maß an Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative
• Englisch – verhandlungssicher, gerne weitere Sprachkenntnisse
• Ausgeprägter kunden- sowie teamorientierter Arbeitsstil
• Kommunikations- und durchsetzungsstark, genau, proaktiv und strukturiert
• Hohe Zahlenaffinität und analytische Kompetenzen 
• Sicherer Umgang mit MS Office Programmen insb. Excel, sowie Warenwirtschaftssystemen

WIR BIETEN
• Zukunftssicherer Arbeitsplatz 
• Unbefristetes Arbeitsverhältnis
• Kurze und offene Kommunikationswege
• Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielräumen
• Mitgestaltung und Etablierung unserer neuen Geschäftsfelder


